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CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
COQUIMATLAN, COLIMA, A TRAVES} DE LOS CC. M.C.P. JOSE GUADALUPE BENAVIDES %
FLORIAN, L.E. ELMA LUXIOLA JIMENEZ ZAMORA E ING. ROBERTO NAVARRO LOPEZ,
EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICA MUNICIPAL Y SECRETARIO Mi« 9
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA %
"EL AYUNTAMIENTO"; LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIC DE COQUIMATLAN, COLIMA, (CAPACO) A TRAVES DE LA C. ING.
NANCY ELIZABETH RINCON ROJO, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA CAPACO”; EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA {D.LF.).DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, .
COLIMA, A TRAVES DEL C. L.P. RENE NAVARRO CHAVEZ, EN SU CARACTER DE b
“% 4 DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL DIF", ¥ POR /

LA OTRA, EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COL., A TRAVES DE LOS CC. M.T.S. LIDIA
ALEJANDRA LOPEZ TRUJILLO, C. SALVADOR MONTANO GUZMAN, NESTOR LOPEZ
GONZALEZ Y L.A.P. RICARDO LOPEZ SUAREZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIA
GENERAL, SECRETARIO DE TRABAJOS Y CONFLICTOS, SECRETARIO DE
ORGANIZACION Y PRESIDENTE DEL COMITE DE VIGILANCIA, RESPECTIVAMENTE, A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE.LES DENOMINARA COMO “EL SINDICATO"; Y CUANDO
TODOS LOS INTERVINIENTES ACTUEN CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES", QUIENES SE SUJETAN A VOLUNTAD Y.AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS;
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5 PRIMERO: En fecha 22 (veintidds) de diciembre de 2014 (dos mil catorce), “é‘f.\\_ j
AYUNTAMIENTO", “LA CAPACO”, “EL DIF" y “EL SINDICATO", suscribieron el Convenio i
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General de Prestaciones de los trabajadores pertenecientes al referido gremio sindical, mediante ™
el cual se acordd la forma en que se llevara a cabo la relacién laboral entre “LAS PARTES".

SEGUNDO: E| pasado Miércoles 30 (treinta) de diciembre de 2020 (dos mil veinte), se celebrd
{a Sesién Extraordinaria del Cabildo Municipal. en donde por unanimidad de sus integrantes
presentes, se aprobd el incremento salarial del 3% (lres por cienta), a los trabajadores de base 5]
b sindicalizados que laboran en “EL AYUNTAMIENTO"”, “LA CAPACO" y “EL DIF%. %
. pertenecientes a “EL SINDICATO".

DECLARACIONES
Loy 1. DECLARA “EL AYUNTAMIENTO":

§,~" 1.1.- Que es una institucion de orden publico investida de personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo que establece el articulo 115 fraccion | y Il de la Constitucidn
{ Pelitica de los Estados Unidos Mexicanos. Que conforme al articulo 91, de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Calima, el Ayuntamiento es depositario de !a funcién
publica municipal y constituye la primera instancia de gobierno, con el propésito de recoger y
atender las necesidades colectivas y sociales, asi como para articular y promover el desarrollo
integral y sustentable del municipio. En tante que el articulo 2° de la Ley del Municipic Libre del
Estado de Colima, establece que el municipio libre es una institucién de orden pablico, base de
la division territorial y de la organizacidn politica y administrativa del estado, constituido por una
comunidad de personas, establecida en un territorio determinado, cuya finalidad consiste en
promover la gestién de sus intereses, proteger y fomentar los valores de la convivencia local ¥
o prestar los' servicios basicos que ésta requiera. Que estara dotado de personalidad juridica y
.. patrimonio propios, autdnomo en su régimen interno y con libre administracién de su hacienda,

Simismo, tiene la potestad para normar directamente las materias, funciones, procedimientos y i 3‘5
0s de su competencia, asi como para establecer érganos de gobierno propios, por el que

{ '\ ¢e la heterogeneidad de los municipios del estado, lo que debera refiejarse en su

\ autongmia ara conducirse y realizar sus acciones de gobierno en relacion a sus condiciones y

AR - Mientras que el articulo 3° de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
‘\ N J& cada municipio serd gobernado y administrado por un Ayuntamiento.
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SEXTA: “LAS PARTES”, acuerdan autorice para la compafiera trabajadora MARIA DEL
ROSARIO SOTO RODRIGUEZ, la modificacion al nombramiento por cambio de adscnpczon
como SECRETARIA, con horario de lunes a viernes de 08:30 a 14:30 horas, adscrita a\ta\g
Tesoreria Municipal.
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SEPTIMA: El presente instrumenta juridico, constituye el acuerdo total entre “LAS PARTES”
con respecto a la materia del mismo y ninguna modificacién o revisidn ulterior tendra fuerza y
vigor alguno a menos que las mismas consten por escrito y estén debidamente firmadas por cada
una de ellas.

' LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO POR LAS PARTES INTERVINIENTES, Y

\ DEBIDAMENTE ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN EN 06,
\ (SEIS) TANTOS A SU ENTERA CONFORMIDAD, ANTE LA PRESENCIA DE DOS TESTIGOS, ‘\.\
. QUE RATIFICAN LA VALIDEZ DEL PRESENTE ACTO JURIDICO, EN EL MUNICIPIO DE Y/
= ! COQUIMATLAN, COLIMA, EL DIA 29 (Veintinueve) DE SEPTIEMBRE DE 2021 (DOS MIL
> VEINTIUNO).
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“EL AYUNTAMIENTO”
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C.NESTOR k BONZALEZ i ko P ‘RICARDO LOPEZ SUAREZ
SECRETARJ® DE ORGANIZACION. PRESIDENTE DEL COMITE DE
DEL COMITE EJECUTIVO VIGILANCIA
TESTIGOS

C.P.MA. GUADALUPE ADAME GUTIERREZ C. SERGIQ Piz! NORUZ o
TESORERA MUNICIPAL PRESIDENTE-GE LA COMISION DE

HONOR Y JUSTICIA DEL SINDICATO
L

-, - ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENID DE INCREMENTO SALARIAL PARA EL EJERCICO FISCAL 2021 (DOS MIL
VEINTIUND), QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COLIMA; LA COMISION DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COLIMA (C.A.P.A.C.O); EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO

‘ g‘g::ﬁg;g.g LA FAMILIA (D.IF ] DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COLIMA; Y POR LA OTRA, EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COL,; SENALANDO QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES
f EFECYUADD

CHA 29 (VEINTINUEVE) DE SEPTIEMBRE DE 2021 {DOS MIL VEINTIUNC} QUE CONSTA DE 06 (SEIS) FOJAS, TAMANO



